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SPECIAL ELEW ——

DU 27 NUVEMBR:ROFESSIONHELLES

_— — AU 4DEcEMBRE

Tout savoir sur les élections
professionnelles : rendez-vous sur
le site spécial du SNUipp-FSU :

elections2014.snuipp.fr

N'hésitez pas a nous appeler !

4 votes
4 clics

CAPD wte SNUipP ! CIA Y Je wtﬁu !
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Edito p2
Comment voter p3
CAPD, CTPD, CDEN qu’est-ce -
que c’est ?

Bilan d"activité p3
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RIS, Rassemblement du 22 P8

ENCART candidats et profession de foi



N
RN
¢ F '

e @

ELECTIONS PROFESSIONNELLES LE 4 DECEMBRE 2014

1ACESTgTOUTRVU/!
JEVOTE FST

LES ELECTIONS PROFESSIONNELLES
UN ENJEU POUR NOUS TOUS

Ce  bulletin est consacré aux élections
professionnelles dont le scrutin se déroulera du 27
novembre au 4 décembre 2014.

Il s'agit de désigner les représentants des
personnels, au niveau départemental (CAPD), mais
aussi aux niveaux académique (CTA) et national
(CTM et CAPN). Les enjeux de ce vote sont donc
importants, a la fois pour vous représenter, au plus
prés, dans la gestion de nos vies professionnelles
quotidiennes, dans le département et l'académie,
mais aussi pour l'avenir de notre profession dans
les discussions au niveau du ministére.

Cette fois encore, le scrutin va se faire
uniquement par informatique. En 2011, ce mode
d'élection a engendré une baisse de la participation.
Il ne faut pas que cela se reproduise, nous devons
donner aux organisations syndicales de la FSU la
plus grande base é€lectorale pour affirmer, a tous les
niveaux de 'Education Nationale, nos valeurs, nos
projets pour l'école et la société. Il s'agit d'avoir
plus de poids dans nos rapporis avec
I'administration pour affirmer nos revendications.

C'est parce que nous portons depuis 20 ans, par
nos pratiques syndicales, des valeurs d'équité et de

Les candidats de la liste SNUipp-FSU & la CAPD :

transparence, ainsi qu'un projet de transformation
de l'école dans lesquels nos collégues se retrouvent,
que le SNUipp-FSU est le syndicat majoritaire
dans le premier degré, en France et dans notre
département.

Depuis 2011, les batailles ont été rudes contre le
gouvernement libéral de Sarkozy et nous avons
toujours fort a faire pour que les rares aspects
positifs proposés par lactuel gouvernement
prennent  bien effet (PMQC, nouveaux
programmes...) et que nos revendications salariales
notamment soient entendues. Nous continuerons
d'étre présents sur tous ces terrains en toute
indépendance.

Dans notre département, nous continuerons
aussi a renseigner ou accompagner tous les
collégues, syndiqués ou pas, qui nous sollicitent
dans  leurs relations  administratives et
hiérarchiques.

En votant pour les listes présentées par la FSU
et par le SNUipp-FSU, vous exprimerez votre
attachement aux valeurs que nous défendons, mais
aussi au projet pour une école qui affirme
I'éducabilité de tous les é€léves et le respect des

Vanda BONNAMY, Vincent PERDUCAT, Sophie CHABRILLANGEAS, Alain BARRY, Sabine LOUBIAT-FOUCHIER, Jérémie ERNAULT,
Cécile JOURD'HUIL Philippe LE GUILLOU, Virginie FRESSINGEAS, Herve MIGNON, Corinne LAUVIE, Emeric LAVITOLA, Francine

LEYMARIE, Christian LATREILLE.
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4 Pour voter a partir du 27 novembre, h e

il faudra se connecter au bureau de vote électronique en ' o
utilisant un identifiant et un mot de passe spécifiques

pour cette élection. "

\_ Toutes les infos sur elections2014.snuipp. fr Y,

DORDOGNE

Au préalable : Accéder a sa Messagerie professionnelle
(ne pas confondre avec l-prof l)

¢ se rendre sur le serveur académique : hitps://courrier.ac-bordeaux. i/
o s’identifier : premiere lettre du prénom suivie du nom complet :

Pierre Dupont s’identifie en « pdupont »
« saisir son mot de passe... c’est 1a que ca risque de coincer si vous n’utilisez pas
réguliérement votre messagerie professionnelle... Mais vous pouvez récupérer ce mot de passe
en suivant la procédure indiquée ici : https://intra.ac-bordeaux. fr/ModMdp/

Etape 1 : Créer son espace électeur et son mot de passe

Vous avez recu, dans votre messagerie professionnelle un lien vers la page

https://vote2014.education.gouv. fr qui permet d’accéder 4 I'espace électeur :

* identifiant : son adresse de messagerie professionnelle du type prenom.nom(@ac-bordeaux fr
« mot de passe electeur : a créer sol-méme

Attention : Cette premiére étape enverra un courriel sur votre messagerie professionnelle. Dans ce
courriel, un lien vous permettra de confirmer la création de votre espace électeur.

Etape 2 : Vérifier son inscription sur les listes électorales

e 3l'école
e sur son espace électeur

Etape 3 : A partir du 4 novembre, récupérer son identifiant

L identifiant permettant d’aceéder au bureau de vote électronique sera transmis avec la notice de vote entre le 4 et le
13 novembre sous pli cacheté i I'ensemble des électrices et des électeurs.
« Soit a I'école
+ soit a son domicile

En cas de perte de son identifiant on peut le récupérer a partir de son
espace électeur. N'hésitez pas a nous appeler.

Du 27 novembre au 4 décembre,
votez |
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, stences des CAPD
Le role des élus et les compete '04

Désigner des collégues pour siéger en commissions ‘
... Que font-ils ? '

La CAPD est la Commission Administrative Paritaire Départementale.

Elle est paritaire car siégent 4 parité représentants des personnels et administration. Elle statue sur la carriére des personnels
Vos ¢lus du SNUip-FSU 24 contrdlent systématiquement les informations fournies par I"administration en les confrontant 4 la
fiche de contrdle syndical. 1l est done important de nous la faire parvenir.

Mouvement
Dési on d ires ASH Promotions :
f es:g?auon fs stagiaires et changement d’échelon,

0 fon continue. acceés a la hois classe
Changer de département : Liste d gplllud;e a
Permutations la direction d’école
Ineat Exeat

Questions disciplinaires
Congés de formation
Disponibilités,

temps partiels

En CAPN ( Commission Administrative Paritaire Nationale) siégent aussi des collégues élus |, les questions abordées sont aussi
les permutations, détachement dans un autre corps, départ en stage des psychologues scolaires...

Attributions des CT et CDEN

Les résultats aux élections au CTA déterminentla  poroocne
représentativité au CTD et CDEN
Le CTSD ( Comité Technique Spécial Départemental ) réunit administration et élus des personnels.
Le CDEN ( Comité Départemental de I"Education Nationale ) réunit les élus des personnels, ["administration, mais aussi

des élus locaux, le préfet, des conseillers généraux, des parents d’éléves, des représentants des associations
complémentaires de I"école.

Carte scolaire "
@ Politique départementale d’eéducation : /

Organisation de I"école
{ ex les rythmes)

Les autres instances issues des CT et CAPD

Comité Hygiéne et
Sécurité—
Conditions de
travail (CHS-

Conseil Commission
départemental Commission de départementale

de formation réforme d*action sociale




Bilan d'activité des élus du
SNUipp-FSU Dordogne
depuis 2011

cpe®

Ce que nous avons obtenu :

¢  Suppression de la note

¢ réduction de la taille des zones géographiques

e  suppression du veeu géographique obligatoire dés 2013
e parantie de durée pour les PMQC (3ans min+pt
suppression)

¢ amélioration du baréme suppression (10pts au lien de
5+ priorité sur RPI)

¢ mise en place d'un baréme pour la formation continue
s baréme congé de formation ( renouvellement demande
refusée, poursuite de cursus) et refus des aspects

« qualitatifs » que veut introduire I'administration
(formation pour le métier)

e limitation des postes 4 profil (PMQC, accueil des moins
3ans)

Ce gue nous avons obtenu :

Pour les titulaires mobiles ©

s application du texte sur I'ISSR (4 l'intérieur des
communes)

#  Prise en compte des décalages de temps entre école
(rythmes)

* régles sur les mercredis matin (2013/2014)

* tableau de comptage du temps de travail et
récupération auprés de l'administration

Ao
T

+ RIS nombreuses, décentralisées et réparties dans le
département, avec recherche d'horaires les plus facilitants
(9h dés l'année demniére).

s RIS thématiques avec intervention des collégues du
SNUipp-FSU national

s RIS sur temps éléves

s tournées d'école (notamment pour les débuts de
carriére)

accompagnement des collégues auprés de la hiérarchie
présence permanente (quasi) 4 la section

simulations retraite

accueil des permutants

permanences ESPE, réunions spécifiques (mouvement
formation, carte scolaire...)

s accompagnements des collégues dans leurs démarches

. & & & @
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Notre travail au quotidien

* suivi du mouvement et notamment travail sur les
ajustements

o  suivi des dossiers permutation

¢  suivi des dossiers promotions et passage d la hors classe
¢  suivi des dossiers Ineat exeat
L]
L]

lutte pour le temps partiel pour tous y compris le 80 %
lutte pour l'augmentation des départs en formation
notamment pour ' ASH
o clarté des régles du mouvement et respect par
l'administration y compris dans I'ASH

Notre travail au quotidien

o lutte pour la prise en compte des effectifs réels des
classes

e actions carte scolaire école rurale

e  |utte pour le redéploiement des RASED ( création d'un
poste de psy cette année)

o déplacements aux réunions provogquées par collégues
el parents

e lutte pour que les effectifs des maternelles soient revus
4 la baisse

e demande d'une adaptation des moyens i la spécificité
de notre département

auprés de I’administration (problémes salaires/sociaux/
hiérarchie/perso...)

s présence et activités dans toutes les instances (CAPD,
CTSD, CHSCT, CDAS, Com de Réforme, Conseil de
formation, CDEN, Postes Adaptés)

e accompagnement des EVS aux Prud’hommes

e publications papier, lettire hebdo, site

e comptes-rendus complets des réunions d'instances et
publication

e  présences auprés des partenaires (parents, CEMEA,
ligue, Pep...)

s rencontres/délégations auprés des élus (CG, Maires,
députés..)

s coordination académique (formation initiale, gestions
décentralisées, mouvement, ineat exeat,..;)



Je vote SNUipp-FSU pour la CAPD CAPN

SOUTIEN Je vote FSU pour le CTA et CTM

LISTE DE

CHABRILLANGEAS Alain, BESSE Liliane, ALCARAY Sandrine, MARCHIVE Jean Luc, DOCHE Max,
DELMON Alain, DE LA BROSSE Thibault, COSTEDOAT MARECHAL Nathalie, CORAZZA Dominique,
COQUARD Céline, CONNESSON Fabrice, BILLY Céline, BERTRON Sylvie, CONNESSON Edith, ORANGE
Frangoise, BOURGEOIS Gilbert, CLUZEAU Christian,
GAUTIER Agnés, SPAETH Emmanuel, PERLUMIERE
Philippe, MERY Marcelle, LEVY Patti, CASTAIGNEDE
Daniel, CALASSOU Marie Héléne, BOUTEAUD Andre,
BARRY Sabine, AUZON CAPE Evelyne, MARTY Jean
Claude, SANGLA Marianne, RENAULT Dominigue,
AVERSENQ Mailys, BERNAGOULT Audrey , NOEL
Francis, BRACHET Ghislaine, CHABRILLANGEAS
Margaux, KREBS Jean-Francois, PEDEBOSC() Kathy,
LECOMTE Perrine, THOMASSON Annick, HOREAU
Maryvonne, MARHEM Amandine, LAFITTE Jean Marc,
THEIL Roland, RAVARY Danielle, ZACCARON
Armand, GORSE Jean Luc, WAGNER ARQUEY
Sophie, VIOQUE Gaspard, VELISKA BLANCHER
Jacqueline, VALENTIN Jean Pierre, VALBUENA
Chantal, TOULZAT Jean, TARDIEU DUSSOL Fredéric,
DUTEUIL Anne Marie, TAILLEFER Sylvie,
TAILLEFER Nicole, LACHAIZE Frédéric,
SCHLERNITZAUER Solange . LABERNARDIE Annie,
HILAIRE Jean-Francois, GABRIEL Nicole,
FRASZCZYNSKI Elisabeth, EXPERT Benjamin,
SALZE Catherine, SALLERON Sylvie, ROUGIER
Sandrine, ROUCH Jean, RATINEAUD Patrick,
FULBERT Martine, RABATE Philippe, PUYRIGAUD
Bernard, PINOTEAU Véronique, PETITPRE Jacques,
PERDUCAT DOS SANTOS Odette, NEYRAC Odette,
GIRARDOT Frangois, NADAL Jean Pierre, MORSETTI
Annick, MINARD Muriel, MEYNARD Annette, MERY
Jean, MARTY Nicole, FROIDEFOND Jacques, FERRET
Kleber, EYRAUD Marie Louise, MARSOLLIER
Jocelyne, MARPILLAT Nora, MARCHIVE Bérangeére,
MAQUAIRE Roland, LUC René, LEON DELAGE Lydie, LEMOIGNE Liliane, LEMAIRE Patricia, LEGER
Andrée, LAUDU Bernard, GOURINCHAS Véronique, GORSE Raymonde, ERNAULT Catherine, DULINSKIE
Réjane, DOUMENS LEFEVRE Héléne, BOST Mathieu, ROUSSARIE Nathalie, KREBS DROUOT Aurélien,
LOUBIAT Edith, MARTIAL Valérie, BAUDEL Alain, FELY Frédeéric, CHEVAL Christel, GORE Corinne,
FREDON Jean Luc, LABROT Michéle, TISSIER Frangoise, BARAS Fabienne, PUYDEBOIS Herve, BREDZINSKI
Dominique, BLANCHON Laetitia, LARVOR Thierry, LANDREVIE Gaélle, DAUGIERAS Catherine, CORDEAU
Frédéric, FAGET BUISSON Roselyne, BROUTIN BERNEGOUE Bénédicte, EYSSALET Josiane, BARD Michéle,
THINAT Edith, CARMILLE Christine, BONET Jacques, GAY Virginie, COUTANT Daniel, LAVITOLA Kattaline,
RAYMONDEAU Sabrina, RENAUDET Christelle, DETEVE Véronique, PETIT Florence, LECLERE HIVERT
Delphine, BENOIT Samuel, AMOUROUX Isabelle, DUPUIS MARCILLAC Valérie, PATIE Marie Noélle,
GEOFFROY Doriane, LAVAL Josiane
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D Dordogn. BULLETIN DE SYNDICALISATION 2014-2013

NOM : MNom de jeune fille :
Adrasse (porsonnalla) @ (Rua, leus=dit... : précisar)........ Sh LA L A il T

Etablissement(s) ou poste(s) de rattachement : ... —

SITUATION : Instituteur(trice) [ Professeur des écoles [ PE Hors-classa () PE Staglaire O Etudiant Master O
PEGC J PEGC Hors-classe ) PEGCcasseexcep O AED AVE U EVE D Liste complémantaire
Adjoint(e) &ém. (3 Adjoint{e) mat. [} Directeur({trice) (I Charmgé d'scoke O

Tiulaire-mobile ZIL [ Thulaire=maobile BD O Enseignant spécialisé (préciser) (1 : Su LI e
Ratrmitg L3 Sl temps partied précisor la guotité....... % Autre stuathon (PréclSer) o ... oo
Date do sortie de FILUFEM @ .. fE = Echelon @ ... ... ... depulaile .../ .. Ff. ...

[66 % de déduction fiscale ou de crédi dimpd: apphcable sur les revenus 2015, dans le fableau suivani vOuS POUTBZ voir ke Colt réel aprés impdts |
ECHELONS 1 J2]a)Jals])s]|7]a]ls|n]ln MAJORATIONS
PSTITUTEURS 156 |131E |157€ 148 | 162€ | | A-SH Ef | DIRE 5 CL 10€
e d3€ |d5F |4TF |5oF |35€ Caniit el aF Cait el IE
FE. B24€ J130F |0I3G6€ | I4TE |15E |I67E JITTE |I12€ |20 E CC 12€ DRE 18 CL i = 13€
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PEGC 1246 | 1306 1366 |144€ |15i€ |160€ | 169€ | |IMRE 28 CL 5¢ | DIRE EREALEA $0F
Camivt il d2F |dMFE |46F |49F |SIF |34F |3TE o anid el 2F it el HE
FEGT H.ClL. 143E |151E |6 | 069€ |19 F |205¢€ AUTRES CATECGONRIES
it #éel 49F |SIF |ME |3TE |85F |POF PE Stagiaires (PES) | 100# | AE—EVS- AVS 15
PEGC CLEXC. |191€ |207€ [217€ |231¢ |244¢ Cadit el HE | Codt réed 1E
Tt el a5 |mE |raE |mwE |anE Etudisnsje) Master | 10E | Disps / Congé parcatal | T4€
RETRAITES Pemsion < 1500 Efmais | Pensson de 1500 & 2000 £mosis Pensdion > 2000 € fsiass Canit el 3F | Codrrded I5E
ks rel) 1080 E @46 003 £ (366 10 E (76 TEMPS PARTIEL : propartisasd i s quotist de servics
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= Au comptant (1 dm}nl‘urﬂ-n-q SMUlipp FSU Dordogne =
*» En..... chégues (2 4 5) & Fomrdre de « SNUpp FSU Dordogne » O
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e e WP
accompagné d'un RIB au 24029 Périgueux CEDEX Signature :

Ne rien inscrine sons oo Srail, vodre BUM ains gu'un cohéancier vous sevons commusrigues illéniomsremen) Comrrier o mil
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Toutes les modalités, modéles
de lettre et autres dates sur
notre site internet :

http:// 24.snuipp.fr

information

Reunions d

Mardi 4 novembre - 17TH00 Mardi 18 novembre - 17THO0

» RIS St Aulaye (école élémentaire )
* RIS Le Bugue (école élémentaire) » RIS Port Ste Foy (école élémentaire )

» RIS Terrasson (école élémentaire )

; DORDOGNE

22 novembre a Paris :
Avec la FSU, PEducation
donne de la voix

DORDOGMNE

Le 22 novembre, la FSU tiendra un rassemblement-meeting & Paris pour faire entendre la voix
des personnels qui exigent de vrais moyens pour la réussite de tous les éléves.

La priorité & I'éducation n'est pas & la hauteur du défi de la lutte contre les inégalités scolaires. La
réforme des rythmes scolaires fortement contestée a tout brouillé. Autant d'énergie et de temps perdus
pour une mise en ceuvre inégalitaire et insatisfaisante pour les enfants comme pour les enseignants.

Pour réussir, notre systéme éducatif a besoin d'améliorations qualitatives avec les moyens
nécessaires. Aujourd’hui, I'essentiel reste a faire. Améliorer les conditions de scolarisation des éléves et
de travail des enseignants, réorienter la formation initiale, batir une wvéritable formation
continue, revaloriser les salaires bien trop médiocres. Voila les urgences. Disons le fortement le 22
novembre.

Contactez la section pour vous inscrire.

SNUipp-FSU Dordogne - Bourse du Travail - 26, rue Bodin - 24029 PERIGUEUX Cédex
Téléphone : 05 53 08 21 25 - Télécopie : 09 71 70 52 52 - courrier : snu24@snuipp.fr - site : httpf24 snuipp.fr/
Permanences : du lundi au vendredi de 10h & 12h et de 14h & 17h
répondeur téléphonique, fax et courrier électronique hors permanences

ECOLE 24 . SNUipp-F5U Bourse du Travail 26 rue Bodin 24029 Périgueux Cedex « Directeur de publication - Alain Delmon
Imprimerie Spéciala ECOLE 24 - Périgueux ¢ Trimesirial - la n”: 0.76 € » CPPAP 0710507419 IS5N 1241 5214




	Diapo 1
	Diapo 2
	Diapo 3
	Diapo 4
	Diapo 5
	Diapo 6
	Diapo 7
	Diapo 8

