
Compte rendu
Commission Femmes du 27 mai 2025 

Présent.es     :  Murielle A., Alain D., Anita D.,  Marie-Agnès F., Claudine L., Gaëlle L., Kévin L.,  
Murielle M., Sabrina R,  Sandrine R., Véronique S., Géraldine V.
Excusé.es     : Béatrice B, Clément B, Jérémy D, Marie G, Hervé M, Emilie P, Sophie W, 

Distribution de la parole     : Murielle M
Secrétaire : Gaëlle
Préparation et   Compte rendu   : Sandrine
Animatrice     : Sandrine

- Livres en consultation : albums, essais, revues…
- Comptes rendus de chaque réunion sur site de la FSU-SNUipp24

Rappel de  s objectifs   de la commission   : 
- Créer un espace d’échange et de réflexion sur les droits des femmes et rendre visible les 

questions féministes dans le syndicat et auprès de nos collègues
- Prendre notre place dans le syndicat, peser sur les prises de décisions, être force de 

proposition dans les instances délibératives
- Se former et former les militant.es, les collègues : organiser un stage.
- Mobilisations : 25 novembre lutte contre les VSS,  8 mars droits des femmes, et 14 juin 

marche des fiertés

Ordre du jour     :   
 Rappel du fonctionnement, missions de la commission et bilan 
 Débat mixité/non mixité
 Participation à la marche des fiertés
 Questions diverses

Se présenter     :   
Atelier Brise-glace pour se présenter et répondre à une question sur les normes de genre pour 
sensibiliser sur les inégalités

1- Fonctionnement, missions de la commission et bilan     : 
- La commission Femmes est devenue fédérale depuis le congrès FSU24 de janvier 2025. 
- Un compte rendu et bilan de l’année a été donné lors du CDFD (Conseil délibératif fédéral 
départemental) du 16 mai 2025
- Condition pour participer à la commission : être syndiqué.e 
- Cette commission a pour mission de traiter les dossiers correspondant à son champ de 
responsabilité, qui sont dans les mandats de la FSU où la place des femmes et leur représentation 
dans les instances reste un enjeu fondamental

Bilan de l’année : 
- 6 réunions ont eu lieu dans l’année
- Thèmes abordés : les mandats de la FSU sur l’égalité femmes hommes et le féminisme, les VSS 
(violences sexistes et sexuelles), l’histoire des luttes féministes, la grève féministe, l’EVARS 
(éducation à la vie affective relationnelle et à la sexualité), débat sur les réunions en mixité ou non-
mixité
- Participation de 23 personnes (5 hommes et 18 femmes) sur l’ensemble des réunions avec en 
moyenne 12 personnes présentes à chaque réunion



- Rédaction d’articles dans le bulletin de la FSU et Ecole 24 de la FSU-SNUipp24
- Participation d’une militante référente de la commission femmes à des stages nationaux proposés
par le centre de formation de la FSU sur les questions féministes
- Création d’un lien avec une personne référente de la CGT pour organiser les manifestations
- Organisation des manifestations et mobilisation autour des 3 dates : 25 novembre (lutte contre 
les VSS), 8 mars (lutte pour les droits des femmes), 14 juin (lutte pour les droits des personnes 
LGBTQIA+)

2- Débat mixité/non-mixité
a) D  ébat mouvant     : jeu de la ligne : Pour ou contre par rapport à une question clivante : se réunir 
en non-mixité. 

Arguments pour réunions en mixité :
- créer un vrai dialogue avec tous et toutes (autant de femmes que d’hommes dans la société), les 
hommes doivent comprendre pour avancer et évoluer
- réflexion et prise de conscience collective
- se sortir d’une catégorisation des personnes : homme dominant/femme dominée, met dans des 
cases
- les réunions en non-mixité sont excluantes et entrent en contradiction avec le principe d’inclusion
- entrer en discussion avec les dominants et apporter des arguments pour les faire changer, et 
renverser les choses pour ne plus être dominées
- en tant qu’homme comprendre ce que vivent les femmes peut aussi faire évoluer les idées
- les hommes présents ne se ressentent pas dominants

Arguments pour réunions en non-mixité : 
- pratique ponctuelle : il s’agit d’un outil et non d’un fin en soi
- permettre à toutes les femmes de pouvoir prendre la parole : besoin de cette non mixité pour 
pouvoir s’exprimer, libération de la parole 
- lutter contre un système de domination des hommes sur les femmes, certaines femmes 
s’empêchent de parler en présence d’hommes
- créer un espace dans lequel cette domination ne soit pas agissante
- dans toutes les assemblées ce sont les hommes qui prennent la parole en premier et le plus
- les hommes prennent la parole même s’ils ne maîtrisent pas le sujet contrairement aux femmes 
- ces réunions n’excluent pas les hommes alliés du féminisme mais permettent d’inclure les 
femmes opprimées par le sexisme de façon systémique
- renforcer le pouvoir d’agir pour intervenir dans les réunions en groupe mixte

b) Documentation
- Documentaire Arte : La non-mixité est-elle féministe ? ici

La non-mixité : un outil de lutte 
Expériences de non-mixité à l’école

- Revue féministe La déferlante  :« Les filles progressent mieux en non-mixité » 
Newsletter du 15/09/2023 Audrey Chenu

- Conférence du MAGE (Marché du travail et genre) : Quelles pratiques féministes de la 
non-mixité ? ici

- Ouvrage : Fabriquer l’égalité coordonné par Catherine Bodet

c) Conclusion
- Se laisser du temps pour prendre connaissance des apports théoriques, se documenter, lire sur le 
sujet, expérimenter, observer différentes situations pour alimenter la réflexion et poursuivre les 
débats

3- Mobilisation     : Marche des fiertés à Périgueux le 14 juin 2025  

https://www.arte.tv/fr/videos/113219-007-A/la-non-mixite-est-elle-feministe/
https://www.youtube.com/watch?v=zEF-I04w5bg&ab_channel=LeMage


- Journée de mobilisation pour les droits des personnes LGBTQIA+. ici
- Les associations du "collectif Fièr.e.s Ensemble Dordogne", organisent des évènements tout au 
long de la journée à Périgueux : 
10h - 19h : Village des Fiertés sur l’esplanade Badinter (en face du Théâtre de l’Odyssée) avec des 
stands d’associations, des artistes, des artisan.e.s, du maquillage, de la coiffure, de la prévention, 
des animations, une tombola un bar et des food-trucks
15h : départ de la Marche depuis l’esplanade Badinter  DJ : Thomas Church
16h30 : DJ Set sur le village par Slin (Vizara)
- Participation des membres de la commission femmes à la marche des fiertés avec les drapeaux 
LGBTQIA+ de la FSU 

4- Questions diverses
- Festolérance Périgueux
- Connaître le nombre de commissions femmes FSU constituées sur le territoire

Date de la prochaine commission     :    Jeudi 25 septembre 2025 : 
- Bilan du stage EVARS organisé par le groupe féminisme et éducation de la FSU33
- Organisation d’un stage départemental en 2025-2026

https://fsu.fr/marches-des-fiertes-2025-pour-legalite-et-contre-les-discriminations-anti-lgbtqia-toutes-et-tous-dans-les-marches-des-fiertes/

