GT carte scolaire du 26 juin 2024
Présents au CSA-SD
* Administration
o Mme Malabre (IA-DASEN), M Vulliet (SG), M Alayrac (Adasen),M Taulu (RH), Mme Bony (Structures et moyens),
Mme Bramerie (Moyens 1° degré), Mme Gaillard ( Moyens 2™ degré)
* Organisations syndicales
o FSU24 : Alain Chabrillangeas, Alain Barry
Mme Malabre nous indique les dates des instances de la rentrée

*  CSA-SD programmé le mardi 3 septembre a 14h00
* CDEN programmé le mercredi 4 septembre a 10h00

Ajustement de carte scolaire du 1°* degré (données DSDEN24)

Ecole Gambetta Nontron
* pas de suppression de postes, tous les postes de Gambetta sont transférés a Anatole France
St Aulaye
* un poste est ouvert a la rentrée de septembre
Mazeyrolles
* 14 éleves sont issus de communes sans école, ils pourraient aller a Villefranche du Pgd
» situation en attente
Douville
* enseignement modulaire
* en attente de la rentrée avec la possibilité de nommer en surnuméraire I'enseignante qui exergait déja cette année
Rpi le Coux et B
» problématique des enfants du voyage ; un enseignant sera nommé en surnuméraire en période de tension (début
d’année et en fonction des besoins)
RPI 615 : Bussiére Badil — Varaignes - Busserolles
* la Dsden va revenir vers I'lEN afin de vérifier les effectifs
Chancelade
* Probléme relationnel entre mairie et enseignants
* I'EN a pris 'attache des enseignants
*+ La DSDEN24 propose une réunion le lundi 31 juin entre les élus de Chancelade et les enseignants, les deux
directrices sont soutenues par la DSDEN24

Questions diverses

» Situation des frais de déplacement des Psy, conseillers pédagogiques et autres
o Tout au long de I'année il y a eu des soucis, désormais il n’y a plus de retard de paiement, les personnels sont
invités a saisir régulierement (par période ou tous les mois) les frais dans DT Chorus
*  Nombre de TO prévus a la rentrée
o 30 liste principale + 1 oc + 6 liste complémentaire + 4 renouvellements + 3 détachés + 1 autre = 45 personnels
15 seront sur des supports a 50 %
30 seront sur des supports a 100 %
il y avait assez de supports bloqués
les listes complémentaires ont été nommés en méme temps que les listes principales, mais il reste encore des
candidats sur la LC au niveau académique
* Contractuels
o en cette fin d’'année 59 contractuels exerce dans le département
o en septembre 26 contractuels sont déja recrutés, d’autres le seront en fonction des besoins
* Ineat exeat
o 8 entrants (ineat) et 5 sortants (exeat)
* Tableau d’'avancement changement de grade
o |e TA hors classe devrait paraitre sous peu
o le contingent de passage a la classe exc n’est pas connu a ce jour
* Avancement accéléré des directeurs
o la bonification de 3 mois apparaitra comme un avantage spécifique d’ancienneté (ASA)
o l'année 2023-2024 sera prise en compte (3 mois) ,et servira pour les promotions au 1° septembre 2024
» Dérogation rythmes scolaires
o les communes qui N"auraient pas re-déposé la demande de dérogation peuvent encore le faire a la rentrée.
o La procédure est sur le site de la DSDEN (concertation — avis de la mairie — avis du conseil d’école et transmission
ala DSDEN)
* Nombre de collégues retraités a la rentrée de septembre
o 23 dossiers déposés pour septembre et quelques uns prévus en cours d’année
*  Temps partiels
o de droit : 75 demandes accordées (20,75 postes équivalent temps plein)
o sur autorisation : 49 demandes, 41 accordées (souvent aprés un recours des collégues pour raison médicale)
» Point sur évaluation d’école
o tous les ans 20 % des écoles
o cette année 50 groupes représentant 87 écoles
* Projet NEFLE
o la validation des projets se fait en commission académique sur proposition de la commission départementale
(DSDEN24, IEN, directeur 1°" degré, IENIO, 2 perdir, IEN ETEG, IAIPR)
o I'an prochain la mission sera portée par une équipe d’accompagnement territorial
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»  Circonscriptions
o I'an prochain 3 nouveaux IEN arriveront sur les circonscriptions de Bergerac Ouest, Bergerac Est et Périgueux Nord



